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PREDMET:  Vijećničko pitanje – odgovor, traži se 
 
Vijećnica Gradskog vijeća Grada Labina Tanja Pejić (KLGB nositelj Silvano Vlačić) je na 10. 
sjednici Gradskog vijeća Grada Labina održanoj 27. ožujka 2018. godine postavila vijećničko 
pitanje vezano za menadžerske ugovore koje imaju gradske tvrtke i ustanove, pita da li je  
Gradonačelnik upoznat sa svim odredbama menadžerskih ugovora gradskih tvrtki i ustanova, 
te koje gradske tvrtke i ustanove imaju sklopljene menadžerske ugovore i s kim, koja su 
posebna ovlaštenja i koje su odgovornosti menadžera, te da li se u slučaju otkaza primjenjuju 
odredbe Zakona o radu s obzirom da struka kaže da je to jako bitno, naime, kaže da prema 
napisima iz stručnih objava, menadžerski ugovori se trebaju sastavljati mudro i treba voditi 
računa da u njima bude navedeno da se u slučaju otkaza primjenjuju odredbe Zakona o radu, 
te da se mora odrediti što je s radnim odnosom nakon odlaska menadžera s funkcije, kao i da 
menadžera karakteriziraju posebna ovlaštenja i odgovornosti. Smatra da je s obzirom na 
trenutna aktualna zbivanja sa odvodnjom Labinštine kao i zaštitom izvorišta pitke vode vrijeme 
da papir (menadžerski ugovor) pokaže svoju snagu tj. da se stavi na vagu odgovornost i 
ovlaštenje, jer se odgovornost u zadnje vrijeme prilično negira. 
 
ODGOVOR: 
 
Poštovana, 
povodom Vašeg vijećničkog pitanja o tzv. „menadžerskim ugovorima“ koji su sklopljeni u 
gradskim trgovačkim društvima, odgovaram kako slijedi.  Pretpostavljam da se Vaše pitanje 
odnosi na ugovore koji su 
sklopljeni sa članovima uprava (direktorima) trgovačkih društva u vlasništvu Grada Labina, jer 
su upravo to ugovori koji se uobičajeno nazivaju „menadžerskim ugovorima“. Tekst ugovora 
koji navodite u Vašem dopisu (preuzet sa Internet stranice www.croma.hr) nije propisani tekst, 
već samo primjer teksta takvog ugovora.  Upoznat sam sa sadržajem ugovora koji su sklopljeni 
sa članovima uprave (direktorima) trgovačkih društava kojih je Grad Labin vlasnik ili suvlasnik.  
Radi se o trgovačkim društvima i ugovorima za TD Vodovod Labin d.o.o. Labin, TD 1. MAJ 
d.o.o. Labin, TD LABIN STAN d.o.o. Labin i TD LABIN 2000 d.o.o. Labin.  Ti se ugovori temelje 
na odredbama stavaka 3. i 4. članka 4. Zakona o radu. Na te se ugovore prema tim odredbama 
ne primjenjuju odredbe Zakona o radu koje uređuju ugovor o radu na određeno vrijeme, 
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prestanku ugovora o radu, otkaznom roku i otpremnini. Ovlaštenja i odgovornosti članova 
uprave navedenih trgovačkih društava propisani su odredbama Zakona o trgovačkim  
društvima i društvenim ugovorima pojedinog društva. 
 
 

S  poštovanjem, 
 
               GRADONAČELNIK 
                            Valter Glavičić v.r.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


