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GRAD LABIN

AKTI GRADONACELNIKA
43.

Na temelju ¢lanka 20. stavka I. tocke 1. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (,,Narodne
novine“ broj 46/22.) i ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina®“, broj 09/09.
i 09/10.- lektorirani tekst, 08/13., 03/16., 02/18., 5/19 — prociS¢eni tekst, 2/20. i 1/21.), Gradonacelnik
Grada Labina, dana 13. lipnja 2022. godine, donio je

PRAVILNIK

O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI | POSTUPKU
IMENOVANJA POVJERLJIVE OSOBE | NJEZINA ZAMJENIKA

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti u Gradu Labinu
(u daljnjem tekstu: Grad), prava osoba u postupku prijavljivanja, obveze Grada u vezi s prijavom
nepravilnosti te postupak imenovanja povijerljive osobe za zaprimanje prijava nepravilnosti i njenog
zamjenika.

Clanak 2.
Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zzenski rod.

Znacenje izraza u ovom Pravilniku

Clanak 3.

U ovome Pravilniku pojedini pojmovi imaju sljedecCe znacenje:
1. Nepravilnost su radnje ili propusti koji su protupravni i odnose se na podrucje primjene i propise
navedene u ¢lanku 4. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti, ili su u suprotnosti s ciljem ili svr-
hom tih propisa
2. informacije o nepravilnostima su informacije, ukljuujuci opravdane sumnje, o stvarnim ili mo-
gucim nepravilnostima koje su se dogodile ili su vrlo izgledne u organizaciji u kojoj prijavitelj radi ili
je radio ili neposredno treba ili je trebao zapodeti raditi ili u drugoj organizaciji s kojom je prijavitelj u
kontaktu ili s kojom je bio u kontaktu u radnom okruzenju, te o poku$ajima prikrivanja takvih nepra-
vilnosti
3. prijavitelj nepravilnosti je fizicka osoba koja prijavljuje ili javno razotkriva nepravilnosti o kojima je
saznala u svom radnom okruzenju
4. prijava ili prijaviti je usmeno ili pisano prenoSenje informacija o nepravilnostima

5. radno okruZenje su profesionalne aktivnosti u Gradu u okviru kojih, neovisno o prirodi tih aktivno-
sti, osobe stje€u informacije o nepravilnostima i u okviru kojih bi te osobe mogle dozivjeti osvetu ako
prijave takve nepravilnosti, ukljucivsi situaciju kada je aktivhost u meduvremenu prestala ili neposre-
dno treba ili je trebala zapoceti.

Takve aktivnosti posebno ukljuéuju:
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a) osobe u radnom odnosu

b) osobe koje na bilo koji nacin sudjeluju u djelatnostima Grada (rad izvan radnog odnosa,
volontiranje, obavljanje duznosti, ugovore o djelu, studentske poslove, sudjelovanje u postupcima
zapoSljavanja u svojstvu kandidata, kao i svako drugo sudjelovanje u djelathostima i poslovima
Grada)

6. poslodavac u smislu ovog Pravilnika je Grad, kod kojega je prijavitelj nepravilnosti u sluzbi, odno-
sno obavlja profesionalne aktivnosti u radnom okruzenju

7. povezane osobe s prijaviteljem nepravilnosti su:
a) pomagacdi prijavitelja nepravilnosti

b) srodnici, kolege i sve druge osobe povezane s prijaviteliem nepravilnosti koje bi mogle pretrpjeti
osvetu u radnom okruzZenju

¢) pravni subjekti u vlasnistvu prijavitelja nepravilnosti, za koje prijavitelji nepravilnosti rade ili s ko-
jima su prijavitelji na drugi nacin povezani u radnom okruzenju

8. osveta je svaka izravna ili neizravna radnja ili propust u radnom okruzenju, ukljuéujuci prijetnje
osvetom i pokuSaje osvete, potaknuta unutarnjim prijavljivanjem ili javnim razotkrivanjem, a uzrokuje
ili moZe uzrokovati neopravdanu Stetu prijavitelju

9. povjerljiva osoba je fizitka osoba zaposlena kod poslodavca ili tre¢a fizicka osoba imenovana od
strane poslodavca radi zaprimanja prijava nepravilnosti, komunikacije s prijaviteljem i vodenja pos-
tupka zastite u vezi s prijavom nepravilnosti

10. prijavijena osoba je tijelo javne vlasti, fiziCka ili pravna osoba koja je u prijavi ili pri javnom razo-
tkrivanju nepravilnosti navedena kao odgovorna za pocinjenje nepravilnosti ili s njom povezana o-
soba

11. daljnje postupanje je svaka radnja koju je primatelj prijave nadleZzan za ispitivanje nepravilnosti
po sadrzaju prijave nepravilnosti poduzeo radi procjene tocnosti navoda iz prijave i, prema potrebi,
rieSavanja prijavljene nepravilnosti

12. povratna informacija je pruzanje informacija prijaviteljima u vezi s predvidenim ili poduzetim dalj-
njim postupanjima te o razlozima za takvo daljnje postupanje

13. pomagac prijavitelju nepravilnosti je fiziCka osoba koja pomaze prijavitelju nepravilnosti u pos-
tupku prijavljivanja u radnom okruzenju.

Zabrana sprjeavanja prijavljivanja nepravilnosti i pokretanja zlonamjernih postupaka i zabrana os-
vete

Clanak 4.

Poslodavac ne smije sprjeCavati ili pokuSati sprjeCavati prijavljivanje nepravilnosti, ni pokre-
tati zlonamjerne postupke protiv prijavitelja nepravilnosti, povezanih osoba te povijerljivih osoba i
njezinih zamjenika.

Poslodavac se ne smije osvecivati, pokuSavati osvecivati ili prijetiti osvetom prijavitelju ne-
pravilnosti, povezanim osobama te povjerljivoj osobi i njezinu zamjeniku zbog prijavljivanja nepravil-
nosti odnosno javnog razotkrivanja.

Osvetom iz ¢lanka 3. toCke 8. ovoga Pravilnika osobito se smatraju postupci:

a) privremenog udaljavanja, otkaza, razrjeSenja ili jednakovrijednih mjera
b) degradiranja ili uskra¢ivanja mogucnosti za napredovanje
c) prijenosa duznosti, poslova, promjene mjesta rada, smanjenja pla¢e, promjene radnog vremena
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d) uskracivanja moguénosti za osposobljavanje
e) negativne ocjene rada ili preporuke za zapoSljavanje
f) nametanja ili odredivanja stegovne mijere, prijekora ili druge sankcije, uklju€ujuci financijsku sank-
ciju
g) prisile, zastraSivanja, uznemiravanja ili izoliranja
h) diskriminacije, stavljanja u nepovoljni polozaj ili nepravednog tretmana
i) upucivanja na psihijatrijske ili lijeCniCke procjene
j) druge primjenjive osvete iz Zakona.
Odredbe opcéeg ili pojedinacnog akta poslodavca te pravnog posla kojima se propisuje zab-
rana prijavljivanja nepravilnosti ili se poslodavac osveéuje prijavitelju nepravilnosti ili povezanoj osobi
zbog prijavljivanja nepravilnosti ili javnog razotkrivanja nemaju pravni ucinak.

Odgovornost prijavitelja nepravilnosti u slu€aju prijavljivanja

Clanak 5.

Ako osobe iz radnog okruzenja iz tocke 5. ¢lanka 3. ovoga Pravilnika prijave informacije o
nepravilnostima ili javno razotkriju informacije u skladu sa Zakonom i ovim Pravilnikom, ne smatra
se da su prekrsile bilo kakvo ograni€enje u vezi s otkrivanjem informacija te ni na koji nacin ne snose
odgovornost u pogledu takve prijave ili javnog razotkrivanja pod uvjetom da su imale opravdan razlog
vjerovati da su prijava ili javno razotkrivanje tih informacija bili nuzni radi razotkrivanja nepravilnosti
na temelju Zakona i ovoga Pravilnika.

Prijavitelji ne snose odgovornost u pogledu stjecanja prijavljenih informacija ili pristupa njima,
osim ako takvo stjecanije ili pristup ne predstavlja samostalno kazneno djelo, sukladno zakonu.

II. PRAVA PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI, POVJERLJIVIH OSOBA | NJIHOVIH
ZAMJENIKA TE POVEZANIH OSOBA

Pravo na zastitu

Clanak 6.

Prijavitelj nepravilnosti ima pravo na zastitu identiteta i povjerljivosti i drugu zastitu u skladu
sa Zakonom.

Povezana osoba ima pravo na za$titu iz stavaka 1. ovoga ¢lanka ako ucini vjerojatnim da je
prema njoj poc€injena ili pokusana osveta, ili joj se prijetilo osvetom zbog povezanosti s prijaviteljem
nepravilnosti.

Povijerljiva osoba te njezin zamjenik imaju pravo na zastitu iz stavaka 1. ovoga ¢lanka ako
ucine vjerojatnim da je prema njima pocinjena ili pokuSana osveta, ili im se prijetilo osvetom zbog
zaprimanja prijave o nepravilnosti odnosno postupanja po zaprimljenoj prijavi.

Uvjeti za zastitu prijavitelja

Clanak 7.
Prijavitelji nepravilnosti ostvaruju pravo na zastitu predvidenu Zakonom ako su imali oprav-
dan razlog vjerovati da su prijavljene ili javno razotkrivene informacije o nepravilnostima istinite u
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trenutku prijave ili razotkrivanja, da su te informacije obuhvacene podruc¢jem primjene Zakona te ako
su podnijeli prijavu u skladu s odredbama Zakona i ovoga Pravilnika sustavom unutarnjeg prijavlji-
vanja nepravilnosti ili su javno razotkrili nepravilnost.

Osobe koje su anonimno prijavile ili javno razotkrile informacije o nepravilnostima, a koje
ispunjavaju uvjete iz stavka 1. ovoga Clanka i Ciji je identitet naknadno utvrden te trpe osvetu, imaju
pravo na zastitu neovisno o tome $to su prijavu podnijele anonimno.

Zastita identiteta

Clanak 8.

Identitet prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet te drugi
podaci koji su navedeni u prijavi nepravilnosti dostupni su isklju¢ivo osobama koje su zaduZene za
primanje takvih prijava i njihovu daljnju obradu te isti moraju ostati zasti¢eni, osim ako prijavitelj
nepravilnosti pristane na otkrivanje tih podataka.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, identitet prijavitelja i sve ostale informacije iz stavka 1.
ovoga Clanka mogu se otkriti samo ako je to nuzna i razmjerna obveza koja se nalaze pravom Eu-
ropske unije ili nacionalnim pravom u okviru istraga nacionalnih tijela ili u okviru sudskog postupka,
medu ostalim radi zastite prava na obranu prijavljene osobe.

Otkrivanja izvr§ena na temelju iznimke predvidene stavkom 2. ovoga ¢lanka podlijezu odgo-
varajuéim zastitnim mjerama na temelju primjenjivih pravila Europske unije i nacionalnog zakono-
davstva. Osoba ili tijelo koje otkriva identitet prijavitelja obavjeStava ga prije otkrivanja njegova iden-
titeta, osim ako bi se takvom informacijom ugrozile povezane istrage ili sudski postupci. Prilikom
obavjescivanja nadlezna osoba prijaviteljima Salje pisanu obavijest s razlozima za otkrivanje povjer-
ljivih podataka.

Odredbe stavka 1. ovoga €lanka koje s odnose na zastitu identiteta prijavitelja primjenjuju se
i na zastitu identiteta prijavljenih osoba.

Obrada osobnih podataka

Clanak 9.

Svaka obrada osobnih podataka u skladu sa Zakonom i ovim Pravilnikom, ukljuCujuéi raz-
mjenu ili prijenos osobnih podataka nadleznim tijelima, obavlja se u skladu s relevantnim propisima
Europske unije i propisima kojim se regulira zastita osobnih podataka.

Osobni podaci koji o€ito nisu relevantni za postupanje s odredenom prijavom ne prikupljaju
se ili se, ako se slu€ajno prikupe, briSu bez nepotrebne odgode.

Zastita povijerljivosti

Clanak 10.

Osoba kojoj prijavitelj nepravilnosti prijavi nepravilnost, pomagac¢ prijavitelja nepravilnosti i
svaka druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi nepravilnosti duzna je Stititi podatke koje
sazna iz prijave te ih ne smije koristiti ili otkrivati u druge svrhe osim one koje su potrebne za ispravno
daljnje postupanje.
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[ll. POSTUPAK UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI | POSTUPANJE PO
PRIJAVI

Prijava nepravilnosti

Clanak 11.

Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti zapocCinje dostavljanjem prijave povijerljivoj
osobi.

Prijava nepravilnosti moze se podnijeti u pisanom ili usmenom obliku. Pisani oblik uklju¢uje
svaki oblik komunikacije koji osigurava pisani zapis.

Prijavu prijavitelj moZe neposredno podnijeti povjerljivoj osobi u pisanom obliku, a moZe takvu
prijavu poslati postom ili internom dostavom uz napomenu ,,Za povjerljivu osobu-ne otvarati", ili
dostaviti putem elektroni¢ke poste na adresu navedenu na mreznim stranicama Grada.

Usmeno prijavljivanje moguce je telefonom ili drugim sustavima glasovnih poruka te, na zah-
tjev prijavitelja, fiziCkim sastankom u razumnom roku.

Prijava nepravilnosti podnesena pisanim putem ili usmeno na zapisnik mora biti potpisana.
Radi lak$eg postupanja prijavitelja nepravilnosti, na mreznim stranicama Grada dostupan je obrazac
za prijavljivanje koji je sastavni dio ovog Pravilnika (Prilog I).

Prijava nepravilnosti sadrzi podatke o prijavitelju nepravilnosti, nazivu poslodavca prijavite-
lia, podatke o prijavljenoj osobi i/ili osobamaiili tijelu, informacije o nepravilnostima i opis nepravilnosti
koja se prijavljuje, datum prijave.

Prava i obveze povijerljive osobe

Clanak 12.

Povijerljiva osoba u Gradu i njen zamjenik prate primjenu zakona kojim se ureduje zastita
prijavitelja nepravilnosti te promie postivanje zakonskih rjeSenja i zastitu prijavitelja nepravilnosti,
zaprima prijave nepravilnosti, provodi postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti, stiti identitet i
zaprimljene podatke prijavitelja nepravilnosti, pruza prijavitelju nepravilnosti op¢e informacije o nje-
govim pravima i postupku, omogucuje uvid u spis predmeta te vodi evidenciju o zaprimljenim prija-
vama.

Povijerljiva osoba duzna je:
1. zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana od dana primitka

2. bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleznosti potrebne za zastitu prijavitelja nepravilnosti

3. poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju o prijavi u
pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od dana potvrde o primitku prijave ili ako potvrda
nije poslana prijavitelju, nakon proteka sedam dana od dana podno&enja prijave

4. bez odgode prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlastenim na postupanje prema sadrzaju
prijave, ako nepravilnost nije rijeSena s poslodavcem

5. bez odgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja prijave

6. pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o zaprimljenim pri-
javama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od dana odludivanja o prijavi

7. Cuvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja
odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije suprotno posebnom zakonu

8. pruziti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podnoSenje prijave nadleznom tijelu za
vanjsko prijavljivanje i, prema potrebi, institucijama, tijelima, uredima ili agencijama Europske unije
nadleznim za postupanje po sadrzaju prijave nepravilnosti.
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Clanak 13.

Poslodavac ne smije utjecati ili pokuSati utjecati na postupanje povijerljive osobe i njezina
zamjenika prilikom poduzimanja radnji iz njihove nadleznosti potrebnih za zastitu prijavitelja nepra-
vilnosti.

Povijerljiva osoba i njezin zamjenik moraju svoje duznosti obavljati zakonito i savjesno i ne
smiju zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu prijavitelja nepravilnosti.

Ako je prijavu nepravilnosti kod poslodavca zaprimila osoba koja nije nadleZzna za postupa-
nje po prijavi nepravilnosti, ista ju je duzna bez odgode i bez izmjena proslijediti povjerljivoj osobi uz
zastitu identiteta prijavitelja nepravilnosti i povjerljivosti podataka iz prijave.

Clanak 14.
Povodom svake zaprimljene prijave nepravilnosti, povjerljiva osoba osniva predmet.
Spis predmeta po podnesenoj prijavi u Gradu sadrzi: podatke o prijavitelju, opis nepravilnosti
i informacije o osobi na koju se nepravilnost odnosi, datum primitka prijave, odnosno utvrdivanje
nepravilnosti i prikupljenu dokumentaciju tijekom postupka. Povjerljiva osoba vodi evidenciju
predmeta iz koje je vidljiv tijek postupka.

Clanak 15.

Ako prijava nepravilnosti nema Pravilnikom propisani sadrzaj, sadrzava kakav nedostatak
koji onemogucuje postupanje po prijavi odnosno ako je prijava nerazumiljiva ili nepotpuna, povijerljiva
osoba obvezna je obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o potrebi i nacinu dopune prijave te odrediti
rok u kojem je prijavitelj nepravilnosti duzan otkloniti nedostatak, uz upozorenje na pravne posljedice
ako to u odredenom roku ne ucini.

Ako prijavitelj nepravilnosti ne postupi po pozivu iz stavka 1. ovoga ¢lanka i ako ne otkloni
nedostatke u odredenom roku, a po prijavi se ne mozZe postupiti, povjerljiva osoba ¢e obavijestiti
prijavitelja nepravilnosti da Grad nije u mogucnosti postupati po njegovoj prijavi.

Vodenje evidencije o prijavama

Clanak 16.

Povijerljive osobe vodi evidenciju o svakoj zaprimljenoj prijavi nepravilnosti, u skladu sa zah-
tievima u pogledu povijerljivosti predvidenima Zakonom.

Prijave se Cuvaju u trajnom obliku sukladno propisima kojim je regulirana zastita i obrada
dokumentacije.

Ako se za podnosenje prijave upotrebljava telefonski uredaj na kojem je moguce napraviti
zvucni zapis ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem je moguce napraviti zvucni zapis, povijerljiva
osoba ima pravo evidentirati usmenu prijavu, uz suglasnost prijavitelja, na jedan od sljedecih nacina:
a) zvucnim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku ili
b) potpunim i to€nim prijepisom razgovora koji izraduju djelatnici koji su odgovorni za postupanje s
prijavom.

Ako se za podnoSenije prijave upotrebljava telefonski uredaj na kojem nije mogucée napraviti
zvucni zapis ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem nije moguce napraviti zvuéni zapis, povijerljiva
osoba ima pravo evidentirati usmenu prijavu u obliku toCnog zapisa razgovora koji zapisuje djelatnik
odgovoran za postupanje s prijavom.

Ako osoba zatrazi sastanak s povjerljivom osobom u svrhu podnoSenja prijave u skladu s
¢lankom 11. stavkom 4. ovoga Pravilnika, povjerljiva osoba osigurava, uz suglasnost prijavitelja,
vodenje potpune i to¢ne evidencije sa sastanka u trajnom i dostupnom obliku.

Povijerljiva osoba ima pravo evidentirati sastanak na jedan od sljedeéih nacina:
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a) zvuénim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku ili

b) to¢nim zapisnikom sa sastanka koiji izraduju djelatnici odgovorni za postupanje s prijavom.
Povijerljiva osoba ponudit ¢e prijavitelju moguénost provjere i ispravka prijepisa poziva iz

stavka 3. ovoga ¢lanka, zapisnika razgovora iz stavka 4. ovoga €lanka i zapisnika sa sastanka iz

stavka 6. ovoga ¢lanka, kao i moguénost potvrde to¢nosti potpisom.

IV. IMENOVANJE POVJERLJIVE OSOBE | ZAMJENIKA POVJERLJIVE OSOBE ZA
ZAPRIMANJE NEPRAVILNOSTI

Clanak 17.

Povijerljivu osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti gradonacelnik imenuje na prijedlog:
a) radni€kog vijeca ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo prava i obveze radni¢kog vije¢a
b) najmanje 20 % sluzbenika i namjestenika zaposlenih kod poslodavca, ako radnicko vijece ili sin-
dikalni povjerenik koji je preuzeo prava i obveze radni¢kog vijeéa nisu ustanovljeni u Gradu.

Iznimno od stavka 1. to¢ke 2., gradonacelnik ¢e imenovati povjerljivu osobu i njezina zamje-
nika bez prijedloga radni¢kog vijeca ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo prava i obveze radni-
¢kog vije¢a odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih kod poslodavca ako takav prijedlog nije dan.

U slu€aju iz stavka 1. tocke 2. postupak imenovanja povijerljive osobe pokreée se dostavom
poziva proCelnicima koji ¢e ga uciniti dostupnim sluzbenicima i namjestenicima unutar upravnog
odjela.

U pozivu se naznaCuje da svaki sluzbenik i namjeStenik moze dostaviti svoj prijedlog
povijerljive osobe i njegovog zamjenika, iz reda sluzbenika i namjestenika Grada. Pozivom se sve
sluzbenike i namjestenike obavjeStava da se pisano ocituju u roku od 10 (deset) dana i svoje
ocCitovanje dostave nadleznom procelniku.

Po isteku roka procCelnici ¢e gradonacelniku dostaviti sva ocitovanja sluzbenika i
namjestenika.

Ako je viSe osoba predlozeno za povijerljivu osobu, prednost ima kandidat koji dobije potporu
veceg broja sluzbenika i namjestenika.

U slu€aju vise prijedloga sluzbenika i namjeStenika iz stavka 1. to¢ke b) ovoga ¢lanka, pred-
nost ¢e imati prijedlog koji ima veéu podrsku sluzbenika i namjestenika, a u slucaju prijedloga koji
imaju jednaku podrsku sluzbenika i namjestenika, prednost ¢e imati prijedlog koji je prvi zaprimljen.

Ukoliko 20% sluzbenika i namjestenika ne dostave prijedlog, gradonacelnik ¢e imenovati
povijerljivu osobu.

Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju dati pisanu suglasnost za imenovanje.

Clanak 18.
Odluku o imenovanju povijerljive osobe i njenog zamjenika u roku od 5 (pet) dana od proteka
roka za dostavu ocitavanja na poziv iz ¢lanka 17. ovoga Pravilnika donosi gradonacelnik.
Odluka sadrzi podatke o povjerljivoj osobi i njezinom zamjeniku kao $to su ime i prezime, broj
telefona i adresa elektroniCke poste, a objavljuje se na mreznoj stranici Grada.
Svaka promjena podataka iz stavka 2. ovog ¢lanka objavljuje se na mreznim stranicama
Grada.
Na mreznim stranicama Grada objavljuju se informacije o pravima prijavitelja nepravilnosti te
informacije o postupku prijave nepravilnosti.

Clanak 19.
Imenovanu povijerljivu osobu i njezina zamjenika gradonacelnik ¢e razrijesiti bez odgadanja
na temelju prijedloga radnic¢kog vijeca ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo prava i obveze rad-
ni¢kog vije¢a odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih kod poslodavca.
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Prestanak duznosti povjerljive osobe moze biti rezultat povlacenja pristanka povjerljive
osobe, kao i prestanak sluzbe u Gradu.

Gradonacelnik moZe razrijeSiti povjerljivu osobu koju je sam imenovao i kada postoje drugi
opravdani razlozi za prestanak obavljanja duznosti povjerljive osobe.

Gradonacelnik ¢e pokrenuti postupak za imenovanje povjerljive osobe i njezina zamjenika
najkasnije u roku od 30 dana od razrjeSenja povjerljive osobe i njezina zamjenika. Do donoSenja
odluke o imenovanju nove povijerljive osobe, poslove povjerljive osobe obavlja njezin zamjenik, osim
ako okolnosti upucuju na to da je potrebno imenovati tre¢u osobu da privremeno obavlja poslove
povijerljive osobe.

V. ZASTITA PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI | CUVANJE PODATAKA ZAPRIMLJENIH U
PRIJAVI NEPRAVILNOSTI

Clanak 20.

Grad ¢e poduzeti sve nuzne mjere kako bi se zastitio prijavitelj od Stetne radnje te ¢e poduzeti
nuzne mjere radi zaustavljanja Stetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica.

Identitet prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet i drugi
podaci iz prijave su zasticeni. Iznimno, ukoliko prijavitelj pristane ili ukoliko je nuzno otkriti identitet
prijavitelja, u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka, sam identitet prijavitelja moze se otkriti.

Prijavitelj ima pravo na zastitu sukladno zakonu.

Poslodavac ne smije prijavitelja nepravilnosti staviti u nepovoljan polozaj zbog prijavljivanja
nepravilnosti.

Prijava nepravilnosti ne smatra se povredom ¢uvanja poslovne tajne.

Clanak 21.
Svaka osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi nepravilnosti duzna je Stititi podatke koje
sazna u prijavi.
Povezana osoba ima pravo na zastitu kao prijavitelj ako ucini vjerojatnim da je prema njoj
pocinjena Stetna radnja zbog povezanosti s prijaviteljem.
Grad ¢uva podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja osim ukoliko to nije u
suprotnosti sa zakonom.

Clanak 22.

Na obradu osobnih podataka sadrzanih u prijavi nepravilnosti primjenjuju se propisi kojima
se ureduje zastita osobnih podataka.

Povijerljiva osoba duzna je prije poCetka obavljanja poslova zastite prijavitelja nepravilnosti
potpisati Izjavu o povijerljivosti koja se prilaze o€evidniku zaposlenika.

Podacima iz prijave nepravilnosti pohranjenima u sustavu Grada moze pristupiti samo po-
vjerljiva osoba putem korisnickog imena i lozinke za pristup predmetima za koje je zaduZena.

Dokumentacija vezana za postupak po prijavama nepravilnosti pohranjuje se u prostore za
pohranu osigurane od neovlastenog pristupa.

Povijerljiva osoba duzna je i po prestanku obavljanja duznosti povjerljive osobe, pa i nakon
prestanka radnog odnosa kod poslodavca Cuvati povjerljivost podataka za koje je doznala tijekom
obavljanja poslova povijerljive osobe.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji iz postupka prijave nepravilnosti uvaju se najduze
5 godina od zaprimanja prijave nepravilnosti, odnosno do okonc¢anja sudskog postupka za zastitu
prijavitelja nepravilnosti.
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VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 23.
Gradonacelnik ¢e imenovati povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe na nacin propi-
san ¢lankom 17. ovoga Pravilnika do 23. srpnja 2022. godine.

Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja, a objavljuje se u ,Sluzbenim novinama
grada Labina“, na oglasnoj plo¢i Grada Labina i na portalu www.labin.hr.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/162
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 13. lipnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavicié, v.r.


http://www.labin.hr/
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44,

Na temelju ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina“ broj 09/09.,
09/10. - lektorirani tekst, 8/13., 3/16., 2/18., 5/19. — prociS¢eni tekst, 2/20. i 1/21.) i ¢lanka 302.
stavka 1. Zakona o javnoj nabavi (,Narodne novine” broj 120/2016. — u nastavku teksta ZJN),
Gradonacelnik Grada Labina, dana 14. srpnja 2022. godine donosi

ODLUKU

o odabiru ponude

.

Grad Labin kao Narucitelj proveo je otvoreni postupak javne nabave male vrijednosti s ciljem
sklapanja okvirnog sporazuma s jednim gospodarskim subjektom: Radovi na izgradnji
nogometnog igraliSsta (bez postavljanja umjetnog travnjaka) sa rasvjetom u Sportskom
centru Vinez.

Il

Za predmetnu nabavu utvrduju se slijedeéi podaci:

1. | Podaci o narucitelju Grad Labin, Titov trg 11, 52220 Labin, www.labin.hr
Radovi na izgradnji nogometnog igraliSta (bez
2. | Predmet nabave postavljanja umjetnog travnjaka) sa rasvjetom u

Sportskom centru Vinez
Procijenjena vrijednost | 4 414 100 00 kuna (bez PDV-a)
nabave:

4. | Evidencijski broj nabave: | MV-05/2022.
Naziv ponuditelja Cija je
ponuda izabrana za
sklapanje ugovora o
javnoj nabavi

DE CONTE d.o.o., Pulska 2, 52220 Labin, OIB
57160528400 (Podugovaratelj: ELEKTRA d.o.o.,
Rudarska 9, 52220 Labin, OIB 53086210999).

e Kod ponude nisu utvrdene osnove za iskljuéenje
sukladno &lancima 251., 252. i 254. stavak 1. to¢ka 2. ZJN,
e Ponuditelj zadovoljava uvjete sposobnosti, ponuda je
izradena u skladu sa dokumentacijom o nabavi, te je
ponuda pravilna, prikladna i prihvatljiva.

e Prema kriteriju za odabir ponuda, je ocjenjena kao

6. | Razlozi odabira ekonomski najpovoljnija ponuda.

Sukladno navedenome odabire se ponuda navedenog
ponuditelja u iznosu od 3.983.685,55 kuna bez PDV-a,
koja sa dodatnim PDV-om od 995.921,39 kn €ini ukupnu
cijenu u iznosu od 4.979.606,94 kuna.

Razlozi iskljuCenja

ponuditelja Nije primjenjivo.

Sukladno &lanku 295. stavak 1., a u svezi s ¢lankom 3.
- I toCka 13. ZJN 2016. odbijaju se ponude ponuditelja:

8. Rj:lt%z; za odbijanje _ TERRA KOP MEHANIZACIJA d.o.0. Kréan, Pris-

P tav 84, 52232 Krsan, OIB: 88968777510, oznaka

ponude: 2022/S0F2-0021322,
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-  RAKOS, Obrt u gradevinarstvu, Ravni, 52220
Labin, OIB: 41067515658, oznaka ponude GL-
206,

- Vladimir Gortan d.d., Dinka Trinajsti¢a 10, 52000
Pazin, OIB: 30162737179, oznaka ponude 22-
2022, kao neprihvatljive ponude, buduéi iste
prelaze planirana odnosno osigurana novcana sre-
dstva za nabavu.

M.
Ova Odluka dostavlja se s preslikom Zapisnika o pregledu i ocjeni ponuda, bez odgode
svakom Ponuditelju u postupku, objavom u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike
Hrvatske, pri Cemu se odluka smatra dostavljenom istekom dana javne objave.

IV.
Sukladno odredbi ¢lanka 306. stavak 1. ZJN 2016. rok mirovanja iznosi 15 dana od dana
dostave odluke o odabiru.

V.
Grad Labin ¢e sa ponuditeljem iz to¢ke Il. ove Odluke, nakon njene izvrSnosti, sklopiti okvirni
sporazum o javnoj nabavi za radove na izgradnji nogometnog igraliSsta (bez postavljanja
umjetnog travnjaka) sa rasvjetom u Sportskom centru Vinez.

VL.
Ova Odluka objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada Labina®“.

OBRAZLOZENJE

Odlukom Gradonacelnika Grada Labina KLASA: 024-02/22-02/146, URBROJ: 2163-4-01-
22-1, od 25. svibnja 2022. godine imenovano je stru¢no povjerenstvo za javnu nabavu Naruditelja
za pripremu i provedbu otvorenog postupka javne nabave male vrijednosti s ciliem sklapanja
okvirnog sporazuma s jednim gospodarskim subjektom o javnoj nabavi za radove na izgradniji
nogometnog igraliSta (bez postavljanja umjetnog travnjaka) sa rasvjetom u Sportskom
centru Vinez.

Poziv za predmetnu nabavu poslan je na objavu 25. svibnja 2022. godine, a objavljen je u
elektronickom oglasniku javne nabave Narodnih novina dana 26. svibnja 2022. godine. godine pod
brojem 2022/S 0F2-0021322. Javno otvaranje ponuda obavljeno je 20. lipnja 2022. godine o ¢emu
je sastavljen Zapisnik o javnom otvaranju ponuda.

U ostavljenom roku pristigle su Cetiri (4) ponude za navedeni predmet nabave:

DE CONTE d.o.o. Pulska 2, 52220 Labin OIB: 57160528400

TERRA KOP MEHANIZACIJA d.o.o. Kr$an, Pristav 84, 52232 Kr$an, OIB: 88968777510,
RAKOS, Obrt u gradevinarstvu, Ravni, 52220 Labin, OIB: 41067515658,

Viadimir Gortan d.d., Dinka Trinajsti¢a 10, 52000 Pazin, OIB: 30162737179.

Powbh~

Pregled i ocjenu ponude izvrSilo je stru€no povjerenstvo za javnu nabavu, o ¢emu je sastavljen
Zapisnik o pregledu i ocjeni ponuda. Stru€no povjerenstvo za javnu nabavu utvrdilo je da ponuda
ponuditelja DE CONTE d.o.o., Pulska 2, 52220 Labin, OIB 57160528400, nakon pregleda i ocjene
ponuda u potpunosti zadovoljava sve uvjete iz Dokumentacije o nabavi, te je prema kriteriju za odabir
ponude ocijenjena najpovoljnijom.



Broj 11 — Stranica 586 SLUZBENE NOVINE GRADA LABINA 29. kolovoza 2022.

Stru€no povjerenstvo za javnu nabavu predlozilo je Gradonacelniku Grada Labina da donese
Odluku o odabiru ponude ponuditelja: DE CONTE d.o.o., Pulska 2, 52220 Labin, OIB
57160528400, (Podugovaratelj: ELEKTRA d.o.0., Rudarska 9, 52220 Labin, OIB 53086210999) za
sklapanje okvirnog sporazuma s jednim gospodarskim subjektom o javnoj nabavi za radove na
izgradnji nogometnog igraliSta (bez postavljanja umjetnog travnjaka) sa rasvjetom u
Sportskom centru Vinez sa ponudenom cijenom od 3.983.685,55 kuna bez PDV-a, koja sa
dodatnim PDV-om od 995.921,39 kn &ini ukupnu cijenu u iznosu od 4.979.606,94 kuna.

Na temelju svega naprijed navedenog Gradonacéelnik Grada Labina prihvatio je prijedlog
struénog povjerenstva za javnu nabavu te je donio Odluku kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Zalba se moze izjaviti Drzavnoj komisiji za kontrolu postupka javne nabave u roku od 10 (deset)
dana od dana primitka ove Odluke u odnosu na postupak pregleda, ocjene i odabira ponude.

Zalba se izjavljuje drzavnoj komisiji za kontrolu postupka javne nabave u pisanom obliku putem
sustava e-Zalba Elektroni¢kog oglasnika javne nabave Republike Hrvatske uz plaéanje naknade za
pokretanje Zalbenog postupka i upravne pristojbe, a primjerak Zalbe se istodobno dostavlja
narucitelju na dokaziv nacin, sukladno ¢lancima 405. i 406. ZJN 2016.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/183
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 14. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavici¢, v.r.
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Na temelju ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (“Sluzbene novine Grada Labina” broj 9/09., 9/10.-
lektorirani tekst, 8/13., 3/16., 2/18. i 5/19. — procCiséeni tekst, 2/20. i 1/21.), Gradonacelnik Grada
Labina dana 19. srpnja 2022. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju predsjednika i €lanova Paritetne komisije

Grada Labina i Opéine Manzano

U Paritetnu komisiju Grada Labina i zbratimljene Opc¢ine Manzano (U daljnjem tekstu:
Komisija), imenuju se:

SABRINA STEMBERGA VIDAK, Labin, Alda Negrija 5/7, predsjednica
LOREDANA RUZIC MODRUSAN, Labin, Breg lvanovci 36, &lanica
KATARINA BASTIANIC, Labin, Tonci 1, &lanica

BARBARA KOKOT, Labin, 9. Septembra 28, ¢lanica

TANJA SKOPAC, Labin, Vinez 102, &lanica.

abrwN=

Zadatak Komisije iz tocke | ovog RjeSenja je suradnja sa zbratimlienom Opéinom Manzanom,
te rad na koordinaciji svih zajednickih aktivnosti.

]|
Stupanjem na snagu ovog RjeSenja prestaje vaziti RjeSenje o imenovanju predsjednika i
¢lanova Paritetne komisije Grada Labina i Op¢ine Manzano (,Sluzbene novine Grada Labina“ broj
9/22.).

v

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom dono$enja i objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada
Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/185
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 19. srpnja 2022.

GRADONACELNIK

Valter Glavici¢, v.r.
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46.

Na temelju ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (“Sluzbene novine Grada Labina” broj 9/09., 9/10.-
lektorirani tekst, 8/13., 3/16., 2/18. i 5/19. — procCiSéeni tekst, 2/20. i 1/21.), Gradonacelnik Grada
Labina dana 19. srpnja 2022. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju predsjednika i €lanova Paritetne komisije
Grada Labina i Grada Baje
|

U Paritetnu komisiju Grada Labina i prijateljskog Grada Baje (U daljnjem tekstu: Komisija),
imenuju se:

MIRO ALILOVIC, Labin, Snasi¢i 1G, predsjednik

LOREDANA RUZIC MODRUSAN, Labin, Breg lvanovci 36, &lanica
ASTRID GLAVICIC, Rabac, Medulinska 6, &lanica

SINISA VERBANAC, Labin, Brdo 12 A, ¢lan

LARI JURICIC, Labin, Barti¢i 2, ¢lan

abronN=~

|
Zadatak Komisije iz toCke | ovog RjeSenja je suradnja sa prijateljskim Gradom Bajom, te rad
na koordinaciji svih zajednickih aktivnosti.

]|
Stupanjem na snagu ovog RjeSenja prestaje vaziti RjeSenje o imenovanju predsjednika i
¢lanova Paritetne komisije Grada Labina i Grada Baje (,Sluzbene novine Grada Labina“ broj 17/09.).

v
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom dono$enja i objavljuje se u ,SluZzbenim novinama Grada
Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/186
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 19. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavicic, v.r.
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47.

Na temelju ¢lanka 197. Zakona o javnoj nabavi (,Narodne novine®, broj 120/16.) i ¢lanka 51.
Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina“, broj 09/09. i 09/10.- lektorirani tekst, 08/13.,
03/16., 02/18., 5/19 — proc€isceni tekst, 2/20. i 1/21.), Gradonacelnik Grada Labina 19. srpnja 2022.
godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju struénog povjerenstva za javnu nabavu

Clanak 1.
Grad Labin sa sjediStem u Labinu, Titov trg 11, (OIB 19041331726, MB 2561921) u daljnjem tekstu:
(Narugitelj), a za potrebe pripreme i provedbe otvorenog postupka javne nabave velike vrijednosti,
imenuje struéno povjerenstvo za javnu nabavu i to:

1. Dragana Jakov¢€i¢, mag.oec. — ovlastena osoba sa certifikatom u podruéju javne na-
bave, KLASA: 406-01/14-05/629, URBROJ: 526-06-01-02-02/2-20-6 datum izdavanja
04. studenog 2020. godine — predsjednica povjerenstva

2. Loreta Blaskovié, dipl.iur. - ovlaStena osoba sa certifikatom u podruéju javne nabave,
KLASA: 406-01/14-05/1131, URBROJ: 517-08-04-02-03-21-6, datum izdavanja 13. si-
je€nja 2021. godine — Clanica povjerenstva

3. Maira Licul Keba, mag.oec. - ovladtena osoba sa certifikatom u podruéju javne nabave
KLASA:406-01/16-06/448, URBROJ: 517-08-04-02-03-22-6 datum izdavanja 25. si-
jecnja 2022. — Clanica povjerenstva

Svi Clanovi struénog povjerenstva za javnu nabavu su zaposlenici Naruditelja.

Clanak 2.
Utvrduju se podaci za javnu nabavu iz ¢lanka 1. ove Odluke kako slijedi:

— Predmet nabave: Primjena mjera energetske ucinkovitosti na sustavu javne rasvjete
Grada Labina

— Brojinaziv iz jedinstvenog rie¢nika javne nabave: 34993000-4

— Evidencijski broj nabave iz plana nabave: VV-02/2022.

- Procijenjena vrijednost nabave: za ukupno vrijeme trajanja okvirnog sporazuma (2 godine)
iznosi 3.627.450,00 kuna (bez PDV-a).

— Vrsta postupka javne nabave: otvoreni postupak javne nabave s ciliem sklapanja okvirnog
sporazuma s jednim gospodarskim subjektom.

Clanak 3.
Obveze i ovlasti stru¢nog povjerenstva Narucitelja za pripremu i provedbu postupka javne nabave
iz ¢lanka 1. ove Odluke su slijedece:
- potpisivanje izjave o postojanju ili nepostojanju sukoba interesa te je azurirati bez odgadanja
ako nastupe promjene,
- koordiniranje pripreme i provodenje postupka javne nabave odmah po zaprimanju ove Od-
luke
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- sudjelovanje u otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda.

Clanovi struénog povjerenstva za svoj rad odgovaraju odgovornoj osobi Narugitelja.

Clanak 4.
Rok za donoSenje odluke o odabiru u otvorenom postupku javne nabave iz ¢lanka 1. ove Odluke je
60 dana od dana isteka roka za dostavu ponude.

Po izvrdnosti Odluke o odabiru iz prethodnog stavka sklapa se okvirni sporazum o javnoj nabavi za
Primjenu mjera energetske uéinkovitosti na sustavu javne rasvjete Grada Labina, a Upravni
odjel za komunalno gospodarstvo i upravljanje imovinom zaduzuje se za izvrSenje okvirnog
sporazuma.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/187
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 19. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavigic, v.r.
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48.

Na temelju ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina“, broj 9/09.,
9/10. - lektoriran tekst, 8/13., 3/16., 2/18. i 5/19. — proCiS¢eni tekst, 2/20 i 1/21) ), a u svezi Clanka
37. Odluke o socijalnoj skrbi (,Sluzbene novine Grada Labina“, broj 8/19.), Gradonacelnik Grada
Labina dana 19. srpnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o pravu na pomo¢ za nabavu skolskog pribora za skolsku godinu 2022./2023.

Clanak 1.

Odlukom o pravu na pomo¢ za nabavku Skolskog pribora za Skolsku godinu 2022./2023. (u
daljnjem tekstu: Odluka) utvrduju se korisnici prava na pomo¢ za nabavu Skolskog pribora za u€enike
osnovnih i srednjih Skola s prebivaliStem na podrucja Grada Labina, iznos pomodi te se utvrduju
kriteriji i nacin ostvarivanja pomodi.

Clanak 2.

Pravo na pomoc¢ iz ¢lanka 1. ove Odluke moze ostvariti korisnik ako ispunjava jedan od
uvjeta:

a) socijalni uvjet — pravo na zajam&enu nov€anu naknadu, osobnu invalidninu, doplatak za
pomoc i njegu (djeca koja ostvaruju navedeno pravo)

b) uvjet prihoda prema Odluci o socijalnoj skrbi (,Sluzbene novine Grada Labina“, broj 8/19.)

c) posebni uvjet — ucenik osnovne Skole — dijete hrvatskog ratnog vojnog invalida iz
Domovinskog rata (sve skupine oste¢enja organizma sukladno zakonu)

d) uvjet koristenja doplatka za djecu, prema slijedeéim kriterijima:

- samohrani roditelj ili jednoroditeljska obitelj koja ostvaruje pravo na djecji doplatak,

- obitelji u kojima su jedan ili oba roditelja trajno onesposobljeni za rad ili dugotrajno
nezaposleni, u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje kontinuirano dvanaest (12) ili vise
mjeseci, a ostvaruju pravo na djecji doplatak,

- obitelji s troje ili viSe malodobne djece koje ostvaruju pravo na djecji doplatak,

(1.119,53 kune) proracunske osnovice, te ostvaruju pravo na djecji doplatak.

Clanak 3.

Pravo na pomoc¢ za nabavu Skolskog pribora osigurava se sufinanciranjem dijela troSkova
(potvrde) u iznosima kako slijedi:

1) za u€enike | — IV razreda u svoti od 250,00 kuna

2) za u€enike od V do VIl razreda u svoti od 300,00 kuna

3) za ucenike srednjih Skola u svoti od 350,00 kuna.

Clanak 4.

Za provedbu ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za drustvene djelatnosti, koji e temeljem
uvjeta o ostvarivanju prava iz ¢lanka 2. ove Odluke izdati potvrdu za nabavu Skolskog pribora.
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Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a objavljuje se u “Sluzbenim novinama Grada
Labina”.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/189
UBROJ: 2163-4-01-22-1
Labin, 19. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavici¢, v.r.
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49.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 1. tocke 2. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (,,Narodne
novine“ broj 46/22.), ¢lanka 17. Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i
postupku imenovanja povjerljive osobe i njezina zamjenika, KLASA: 024-02/22-02/162, URBROJ:
2163-4-01-22-1 od 13. lipnja 2022. godine i ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine
Grada Labina“, broj 09/09. i 09/10.- lektorirani tekst, 08/13., 03/16., 02/18., 5/19 — prociSc¢eni tekst,
2/20. 1 1/21.), Gradonacelnik Grada Labina, dana 22. srpnja 2022. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju povjerljive osobe i zamjenika povjerljive osobe za
unutarnje prijavljivanje nepravilnosti

Clanak 1.

Ovom Odlukom imenuju se povjerljiva osoba za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti i
zamjenik povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti u Gradu Labinu i to:

Loreta Blaskovi¢, dipl.iur., proCelnica Upravnog odjela za poslove Gradonacelnika,
Gradskog vijec¢a i opce poslove —kao povijerljiva osoba za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti

Kristina Sin¢i¢ Smokovié¢, dipl.iur., visa savjetnica za pravne poslove kao zamijenica
povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti.

Clanak 2.
Povijerljiva osoba za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti je duzna:

- zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana od dana primitka,

- bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleznosti potrebne za zastitu prijavitelja nepravilnosti, -
poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju o prijavi u
pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od dana potvrde o primitku prijave ili ako potvrda
nije poslana prijavitelju, nakon proteka sedam dana od dana podnosenja prijave - bez odgode prijavu
o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlastenim na postupanje prema sadrzaju prijave, ako nepravilnost
nije rijeSena s poslodavcem

- bez odgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja prijave

- pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o zaprimljenim
prijavama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od dana odlucivanja o prijavi

- Cuvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja
odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije suprotno posebnom zakonu

- pruziti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podnosenje prijave nadleZznom tijelu za
vanjsko prijavljivanje i, prema potrebi, institucijama, tijelima, uredima ili agencijama Europske unije
nadleznim za postupanje po sadrzZaju prijave nepravilnosti.

Clanak 3.
Sluzbeni kontakt podaci povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti su:

- e-mail: loreta.blaskovic@labin.hr , Tel: 052/866-812

Sluzbeni kontakt podaci zamjenika povijerljive osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti su:

- e-mail: kristina.smokovic@labin.hr , Tel: 052/866-815
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Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Grada
Labina“, na web stranici i oglasnoj plo¢i Grada Labina.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/162
UBROJ: 2163-4-01-22-2
Labin, 22. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavigic, v.r.
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50.

Na temelju ¢lanka 197. Zakona o javnoj nabavi (,Narodne novine®, broj 120/16.) i ¢lanka 51.
Statuta Grada Labina (,SluZbene novine Grada Labina®“, broj 09/09. i 09/10.- lektorirani tekst, 08/13.,
03/16., 02/18., 5/19 — procisceni tekst, 2/20. i 1/21.), Gradonacelnik Grada Labina 22. srpnja 2022.
godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju struénog povjerenstva za javnu nabavu

Clanak 1.

Grad Labin sa sjediStem u Labinu, Titov trg 11, (OIB 19041331726, MB 2561921) u daljnjem tekstu:
(Naruditelj), a za potrebe pripreme i provedbe otvorenog postupka javne nabave male vrijednosti,
imenuje stru¢no povjerenstvo za javnu nabavu i to:

1. Dragana Jakov¢€ié, mag.oec. — ovlastena osoba sa certifikatom u podrucju javne
nabave, KLASA: 406-01/14-05/629, URBROJ: 526-06-01-02-02/2-20-6 datum izda-
vanja 04. studenog 2020. godine — predsjednica povjerenstva

2. Loreta Blaskovi¢, dipl.iur. - ovlastena osoba sa certifikatom u podrucju javne na-
bave, KLASA: 406-01/14-05/1131, URBROJ: 517-08-04-02-03-21-6, datum izda-
vanja 13. sijeCnja 2021. godine — ¢lanica povjerenstva

3. Maira Licul Keba, mag.oec. - ovladtena osoba sa certifikatom u podrucju javne na-
bave KLASA:406-01/16-06/448, URBROJ: 517-08-04-02-03-22-6 datum izdavanja
25. sijeCnja 2022. — Clanica povjerenstva.

Svi ¢lanovi struénog povjerenstva za javnu nabavu su zaposlenici Narucitelja.
Clanak 2.
Utvrduju se podaci za javnu nabavu iz ¢lanka 1. ove Odluke kako slijedi:

— Predmet nabave: Opremanje djecjeg igraliSta Kature

— Broj i naziv iz jedinstvenog rje¢nika javne nabave: 37535200-9 Oprema za dje¢ja igralista
— Evidencijski broj nabave iz plana nabave: MV- 07/2022.

— Procijenjena vrijednost nabave: 439.102,83 kuna (bez PDV-a).

— Vrsta postupka javne nabave: otvoreni postupak javne nabave.

Clanak 3.

Obveze i ovlasti stru¢nog povjerenstva Narucitelja za pripremu i provedbu postupka javne nabave
iz ¢lanka 1. ove Odluke su slijedece:
- potpisivanje izjave o postojanju ili nepostojanju sukoba interesa te je azurirati bez odgadanja
ako nastupe promjene,
- koordiniranje pripreme i provodenje postupka javne nabave odmah po zaprimanju ove Od-
luke
- sudjelovanje u otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda.

Clanovi struénog povjerenstva za svoj rad odgovaraju odgovornoj osobi Narugitelja.
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Clanak 4.
Rok za donoSenje odluke o odabiru u otvorenom postupku javne nabave iz ¢lanka 1. ove Odluke je
60 dana od dana isteka roka za dostavu ponude.

Po izvrSnosti odluke o odabiru iz prethodnog stavka sklapa se Ugovor o javnoj nabavi za Opremanje
djeéjeg igralista Kature, a Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i upravljane imovinom zaduZuje
se za izvr$enje ugovora.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/196
UBROJ: 2163-4-01-22-2
Labin, 22. srpnja 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavigic, v.r.
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51.

Na temelju ¢lanka 5. Odluke o koristenju javnih povrSina na podru¢ju Grada Labina
(,Sluzbene novine Grada Labina“ broj 14/19.) i ¢lanka 51. Statuta Grada Labina (“Sluzbene novine
Grada Labina” broj 9/09., 9/10 - lektorirani tekst, 8/13., 3/16., 2/18., 5/19.- prociséeni tekst, 2/20.,
1/21.), Gradonacelnik Grada Labina dana 1. kolovoza 2022. godine, donosi

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za provodenje postupka javnog poziva za
davanje javnih povrsina na koristenje

Clanak 1.

Imenuje se Povjerenstvo za provodenje postupka javnog poziva za davanje javnih povrSina
na koristenje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) u sastavu:

1. Tijana Celija - predsjednica
2. Neda Zahtila - ¢lanica
3. Moamel MeSanovic¢ - ¢lan

1. Stefania Nacinovi¢ - zamjenica predsjednice
2. Diana Erneci¢ - zamjenica ¢lanica
3. NatasSa Viskovi¢ - zamjenica Clana

Clanak 2.

Zadaci Povjerenstva za provodenje postupka javnog poziva za davanje javnih povrsina na
koristenje propisani su Odlukom o koristenju javnih povrsina.

Clanak 3.

Administrativne, tehni¢ke i stru¢ne poslove za potrebe Povjerenstva obavlja Upravni odjel
za komunalno gospodarstvo i upravljanje imovinom.

Clanak 4.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o imenovanju Povjerenstva za provodenje
postupka javnog poziva za davanje javnih povrsina na koristenje (,Sluzbene novine Grada Labina“
broj 7/18.).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada
Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/203
UBROJ: 2163-4-01-22-2
Labin, 1. kolovoza 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavici¢, v.r.
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52.

Na temelju €lanka 4. stavak 3. Odluke o dodjeli poslovnih prostora u vlasnidtvu Grada Labina
na koristenje udrugama (,Sluzbene novine Grada Labina“ broj 3/16., 9/17. i 15/17.) i &lanka 51.
Statuta Grada Labina ("Sluzbene novne Grada Labina" broj 9/09., 9/10. — lektorirani tekst, 8/13.,
3/16., 2/18., 5/19.- prociséeni tekst, 2/20. i 1/21.), gradonacelnik Grada Labina dana 11. kolovoza
2022. godine donosi

ODLUKU
o imenovanju povjerenstva za provedbu natjecaja
za dodjelu poslovnih prostora na koriStenje udrugama
L.

U Povjerenstvo za provedbu natje€aja za dodjelu poslovnih prostora na koriStenje udrugama imenuju
se:

1. TIJANA CELIJA - predsjednica
2. MARINA BREZAC - Clanica
3. NEDA ZAHTILA - Clanica

4. STEFANIA NACINOVIC - zamjenica predsjednice
5. IVA RADIVOJ LICUL - zamjenica ¢lanice
6. JASMINKA KOS - zamijenica €lanice.

Il

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o imenovanju Povjerenstva za provedbu
natjeCaja za dodjelu poslovnih prostora na koriStenje udrugama, KLASA: 022-05/16-01/2-130,
URBROJ: 2144-01-01-16-1 od 11. travnja 2016. godine, Odluka o izmjeni Odluke o imenovanju
Povjerenstva oznake KLASA: 022-05/19-01/2-219 URBROJ: 2144-01-01-19-1 od 09. kolovoza
2019. i Odluka o izmjeni Odluke o imenovanju Povjerenstva za provedbu natje€aja za dodjelu
poslovnih prostora na koristenje udrugama, KLASA: 022-05/21-01/343, URBROJ: 2144-01-01-21-1,
od 29. studeni 2021.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavljuje se u ,Sluzbenim novinama Grada
Labina®“.

GRADONACELNIK GRADA LABINA

KLASA: 024-02/22-02/208
UBROJ: 2163-4-01-22-2
Labin, 11. kolovoza 2022.
GRADONACELNIK

Valter Glavici¢, v.r.
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